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ESTUDIOS DE PREGRADO

1. Titulo obtenido Afio de Grado
ABOGADO 1996/ 06/12
Institucion Ciudad Pais
Universidad la Gran Colombia Armenia Colombia
ESTUDIOS DE POSGRADO

MAESTRIAS

1. Titulo obtenido Afio de Grado
Magister 2013

Area de estudio

Bioética

Institucion Ciudad Pais
Universidad Javeriana, Instituto de Bioética Bogota Colombia
TRAYECTORIA ACADEMICA
DOCENCIA

1. Nombre de la Institucién

Universidad Piloto de Colombia

Ciudad Pais Categoria mas alta alcanzada en el escalafén docente
Bogotd Colombia Magister

Bienestar Institucional , Area de Promocién y desarrollo
Programa(s) académico(s)
Bioética y legislacion laboral

Dedicacion Afio de ingreso Afio de retiro
Medio tiempo 2007 Vigente

2. Nombre de la Institucion
Universidad del Valle

Ciudad Pais Categoria mas alta alcanzada en el escalafon docente

Palmira Colombia Docente hora catedra
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1. Instituciéon o Empresa
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PRODUCCION INTELECTUAL

Bioética del Trabajo, Palmira Valle del Cauca , ISBN N° 958-33-5666-2, Aifio 2004. Editor Gabriel Ignacio Gomez Marin

PREMIOS Y DISTINCIONES ACADEMICAS

Mencién de honor otorgado por el Ministerio de Proteccidn Social a la Direccion Territorial del Valle del Cauca, por el
trabajo sobre la Bioética, a los mejores equipos de trabajo de la entidad afo 2005.
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Colegio Nacional de Inspectores de Trabajo
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PRINCIPALES RESPONSABILIDADES Y LOGROS

Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control en materia de empleo, trabajo y seguridad social dentro del
territorio de jurisdiccion, con el fin de garantizar el complemento de las normas legales, reglamentarias y
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Creatividad e innovacion. motivacién de grupos de trabajo, toma de decisiones.



